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Un Ecosistema Empresarial con una n
de la experiencia

Connecta 80 redefine el entorno empresarial disefiad
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bienestar de los empleados y aumentar la productividad de Iz

vanguardista donde el disefio, la sostenibilidad y la tecno
una nueva vision en espacios para su empresa ubi
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acceder con mayor facilidad desde
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A medida que aumenta la calidad del edificio, también lo hacen las percepciones de los
ocupantes, como el orgullo y el compromiso.

Edificio De Alta Calidad Edificio De Calidad Media Edificio De Baja Calidad

Es probable que permanezca en mi
empresa durante el proximo ano.

Recomendaria mi empresa como un
excelente lugar para trabajar.

Me siento orgulloso de trabajar en mi
empresa.

Hablo positivamente de mi empresa
con otros.

Porcentaje de encuestados que estan de acuerdo o muy de acuerdo con estas afirmaciones sobre
trabajar en su empresa.

Gensler. (2024, 16 de enero). Flight to quality: The link between commercial office buildings and workplace experience



Actualizacion

el Proyecto
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Canal El Salitre
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Piso 2

Canal El Salitre

Av. Boyaca
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Tu espacio
By Connecta 80
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Capacidad total La Lonchera: 319 personas

mesmmss Etapa 1y 2: Capacidad 257 personas mmsss Etapa 3

Capacidad total Zonna 80: 180 personas



Todo lo necesario para hacer de la jordana laboral una
Tu espacio experiencia mas practica y placentera

By Connecta 80

Lo Lonchera




Servicios Complementarios + 20 categorias

e Bancos  Diversidony
 Gastronomia entretenimiento
Connecta 80 cuenta con acceso peatonal directo * Moday accesorios * Hogar
al Centro Comercial Titan Plaza, el cual * Conveniencia * Turismo
complementard la oferta de gastronomia, * Jugueteria * Salud, bellezay
* Tecnologia perfumeria

entretenimiento, moda, conveniencia,

supermercados, servicios financieros, entre otros.

2840 .

Restaurantes Plazoleta de Comidas
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5 minutos caminando



Supermercado

Café y Charcuteria

Cajeros Automaticos

=Bancolombia & orwvivienon

© scotiabank  $ Servihanca




I !\'l“ T

HH'“ Il

I \L

= | I
r!ra\ Il ‘» (il

\
|

S

1
mx(‘w T /41.




WEEAT TN
N N WD S 2
T s

SN

’ @ SPACES.

Ubicado en el piso 5, Spaces ofrece

acceso a espacios de trabajo que se adecuan a

dindmicas mas flexibles.




Generar una experiencia Unica en
nuestros proyectos

Todos los residentes hacen parte de
EXPERIENCIA nuestra comunidad, por eso, enfocamos
Y CULTURA nuestros esfuerzos en diferentes

actividades de integracion.
Enmarcamos nuestras iniciativas en

PROGRAMAS
< Proposito,

traves de campanas
pedagoglcas charlas y talleres que
impacten de manera positiva

de acuerdo con las
necesidades actuales de la
comunidad de nuestros

y del sector logistico. ®
Involucrando a nuestros clientes vy

residentes en actividades de voluntariado,

campanas de sensibilizacion ambiental vy
mas acciones sociales.




Sostenibilidad/Bienestar

= = " . - ? {/: - .
Disenado con la .ultlma tecnologia en cc?nstrucFlon sostenible, Connecta 80 es el primer proyecto certificado
onnecta ‘80 contribuye a proteger el medio ambiente y ayuda a . Fitwel en Colombia
optimizar los recursos delas‘empresas. .
8.
A e 4
~ - = |
230/ | ) 1 @ : ‘ 4 . AN 7/
IR 7or Linaciol - Ubicacién y _O- Salud mental y
' acceso ASAN bienestar
\—4

119 Meior ventilacis e
4) ejor ventilaciéon . -.
‘..o () O o O
Espacios Actividad
- g: | f interiores =/ Fisica
o Ahorro de energia &
28 A) eléctrica =

: = Qp Impacto
g—ﬁﬂ Alimentacion //?/ AmEientaI
620/ A saludable
O Ahorrode agua

>
jﬁg? CONNECTAS(O)

> Conexién empresarial
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Zonas Verdes

Los espacios con plantas y vistas af
exterior mejoran un

9%

El Bienestar Psicolégicg*

lo que se correlaciona con un aumento
de la creatividad y la innovacion. .




¢, COmo operamos en
nuestro dia a dia?

Building Management Systems

Plataforma tecnolodgica que permite monitorear en tiempo real los equipos
criticos del edificio, y actuar ante cualquier eventualidad, las 24 horas del
dia. Gracias a esta tecnologia, logramos también eficiencias operacionales
de al menos un 30%, utilizando rutinas virtuales para gestionar los equipos
de forma mas inteligente.

Este sistema almacena los datos de los sensores integrados, lo que nos
permite analizarlos a profundidad y, en el futuro, aplicar inteligencia
artificial para optimizar aun mas nuestras operaciones. Asi podemos
anticiparnos a posibles fallas y estimar ahorros de hasta un 15% en
consumo de energia eléctrica, contribuyendo al bienestar y sostenibilidad
del edificio.

Reduccion de costos
de operacion

' | : ‘ Prevencion d

Ahorro de energ

L8 i,

) AL >
[ Al i

: e
‘ Ahorro de agua ‘ Monitoreo de alamas por BMS U"“ :




Connecta 80 cuenta con un
esquema de vigilancia con el
fin de garantizar la
seguridad al interior y en

el perimetro del proyecto
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Esquema de Seguridad Connecta 80

Supervisor Seguridad Fisica .
Operador de Medios Tecnoldgicos .
(Monitoreo 24 horas)

170 Camaras de seguridad en el complejo ‘

Seguridad Interna 6 puntos de control

. RS e (se contempla guarda en el puente peatonal)

Seguridad Perimetral

Seguridad Controles de Acceso ‘

(1 guarda motorizado)

Seguridad Acompafiamiento 1 guarda .
canino en perimetro del edificio

Es importante destacar que los datos de seguridad mencionados
previamente del esquema de seguridad que se implementard en
Connecta 80. pueden estar sujetos a cambios segun condiciones del
edificio.




Frente de seguridad con aliados del entorno

Corporacion Universitaria Minuto de Dios >{ % CONNECD\SO
Vigilada MinEducacién \>\j>12‘> Conexion empresarial

UNIMINUTO gq

J( TITAN PLAZA
’\ GRANDIOSO makro

Articulacion de equipos para fortalecer la seguridad en la zona:

O 2 5 4 55 5 5 4 4 0 B 5
ol s NABRGEEE

|

= i FIRINS L 0 0 8 o 1
E— | pan.
S memum e AR OB e

 Mesas de trabajo con participacion de la policia y la alcaldia de
Engativa

* Presencia de la policia comunitaria de la estacion Engativa y policia
del cuadrante del CAl Serena

 Relacionamiento con los responsables de seguridad de los
conjuntos cercanos y creacion de redes de apoyo.
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Plan de Mejoramiento

_J ITAN PLAZA
A\ ERANDIDS >{>>ﬁ§(chNNEg}/\8q

Planes mancomunados con el centro comercial Titan,
conjuntos aledanos y alcaldia de Engativa, tales como:

Implementacion de seguridad en el puente peatonal

| ‘ ~lluminacién costado occidental de la Av. Boyaca
= . .
U] Pintura mural exterior conjunto Terranova

m Adopcion de parques aledanos

ﬁ; Embellecimiento de zonas verdes
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Calle 81B

Espacios que aportan a la
sostenibilidad y el bienestar

e Demarcacion vy senalizacion en Ila \via:
Mejoramiento de la circulacion vehicular para evitar
el estacionamiento indebido en la zona.

* Incremento del area de andenes para mejorar la
circulacion de la poblacidn en el edificio.

* Mobiliario  urbano, generando areas de
congregacion para una mejor experiencia del

entorno.

* Organizacion de las ventas informales.




COMPONENTE
DE PERMANENCIA
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- COMPONENTE
- DE JUEGOS

Un espacio de bienestar disenado para conectar a sus
habitantes con el entorno natural, ofreciendo areas de
relajacion y descanso que enriquecen la experiencia del

6,000 m” de area total lugar

Acceso Carga



Nuevo Bici Puel

Intervencion que mejorara la circulacion y acceso
de los residentes y visitantes de Connecta 80
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TERRA@UM+

——— Servicios para su empresa

Terranum+ es un servicio disenado
para optimizar la experiencia de las
empresas dentro de nuestros espacios
corporativos, a través de soluciones
integradas de servicios para la

operacion.



Mas servicios para s @mpresa TERRAGL I+

Servicios para su empresa
_ \ —
Limpieza diaria de: « Reparaciones menores de tipo locativo

* Puestos de trabajo *  Puestos de trabajo SUMINISTRO Y

| MAINTENIMIENTO
~ : L REPOSICION DE VIDRIOS RCI
e Banos e Cambio de luminarias \
. ]

~

e Zonas de cafeteria

Pintura
: : e Cambio de tomas eléctricas
e Barrido y/o aspirado d A —
* Servicios de plomeria, correccion de N

 Despapelado

fugas
MANTENIMIENTO DE
e @Gestion de residuos ) ] HIDROSANITARIOS o) ERTAS INDUSTRIALES
* Resanesy cambios de cielorasos
e Servicio basico de cafeteria . Cerrajeria

. AN ) Servicios Especiales




Vista Panoramica
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> Conexion empresarial
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